
Rol de indicadores e metas do PDI 2021-2030

Mapa 

Estratégico
Cod. Indicador Descrição da meta Meta

2020

 (Marco 

zero)

2021

(Medição em 

2022/2)

2022

(Medição em 

2023/2)

2023 
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2024/2)

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Ensino 1 IGC Garantir que a Ufes obtenha conceito 5 (cinco) no IGC faixa 5 4 4
Aguardando 

publicação INEP

Ensino 2 CPC Garantir 100% dos cursos de graduação com nota igual ou superior a 3 (três) 100% 98,8% 98,8%
Aguardando 

publicação INEP

Ensino 3 CPC
Garantir, ao menos, 85% dos cursos de graduação avaliados com CPC 4 

(quatro) ou superior
85% 64,7% 64,7%

Aguardando 

publicação INEP

Ensino 4 Conceito de curso (CC)
Garantir que 20% dos cursos de graduação avaliados obtenham conceito de 

curso (CC) igual a 5 (cinco)
20% 9,2% 9,2%

Aguardando 

publicação INEP

Ensino 5 Conceito de curso (CC)
Garantir que 100% dos cursos de graduação avaliados obtenham conceito de 

curso (CC) superior a 3 (três)
100% 100,0% 100,0%

Aguardando 

publicação INEP

Ensino 6 Conceito Enade (CE)
Garantir que 20% dos cursos de graduação avaliados obtenham conceito Enade 

igual a 5 (cinco)
20% 17,6% 17,6%

Aguardando 

publicação INEP

Ensino 7 Conceito Enade (CE)
Garantir que 100% dos cursos de graduação avaliados obtenham conceito 

Enade igual ou superior a 3 (três)
100% 90,6% 90,6%

Aguardando 

publicação INEP

Ensino 8 Taxa de Ocupação das Vagas
Garantir que 100% das vagas ofertadas nos cursos de graduação sejam 

ocupadas
100% 95,5% 90,8% 77,5%

Ensino 9 Taxa de conclusão
Garantir a taxa de sucesso de 85% dos estudantes matriculados nos cursos de 

graduação
85% 46,1% 45,5% 47,8%

Ensino 10 Taxa de permanência Garantir a permanência de 90% dos estudantes matriculados na graduação 90% / 10% 88,4% 84,9% 80,4%

Ensino 11 Conceito Capes
Garantir, ao menos, 4 (quatro) programas de pós-graduação em nível de 

excelência (Conceito Capes 6 ou 7)
4 0 3 3

Ensino 12 Conceito Capes
Garantir, ao menos, 30 (trinta) programas de pós-graduação com Conceito 

Capes igual ou superior a 5 (cinco)
30 14 21 19

Ensino 13 Conceito Capes
Garantir, ao menos, 95% dos programas de pós-graduação consolidados com 

Conceito Capes superior a 3 (três)
95% 33,9 100,0 100,0

Ensino 14 Taxa de preenchimento de vagas Garantir que 95% das vagas ofertadas na pós-graduação sejam ocupadas 95% 72,55 91,02 69,64

Ensino 15 Taxa de Sucesso
Garantir a taxa de sucesso de 85% dos estudantes matriculados na pós-

graduação
85% 73,47 74,07 86,12

Ensino 16 Taxa de permanência Garantir a permanência de 90% dos estudantes matriculados na pós-graduação 90% / 10% 90,40 93,51 91,40

Pesquisa 1 Número de artigos publicados nas duas bases
Aumentar em 100% o número de artigos científicos publicados em periódicos 

indexados na base Scopus e na base Web of Science
5156 2.578 3.124 1.364

Pesquisa 2
Número de subprojetos aprovados no edital de 

Iniciação Científica
Aumentar em 60% o número de orientações de Iniciação Científica 2403,2 1.502 1.053 1.444

Pesquisa 3 Número de professores/orientadores
Aumentar em 20% o número de professores orientadores de estudantes de 

Iniciação Científica

120%(Marco 

Zero)
845 598 704

Pesquisa 4
Número de registros de patentes, cultivares e 

propriedade intelectual

Aumentar em 50% o número de registros de patentes, cultivares, softwares e 

propriedade intelectual

150%(Marco 

Zero)
9 19 53

Extensão 1 % de servidores envolvidos em projetos de extensão
Aumentar em 30% o número de servidores (docentes e técnicos-administrativos) 

envolvidos em ações de extensão

130%(Marco 

Zero)
1.188 1.247 1.315

Extensão 2 % de discentes envolvidos em projetos de extensão Aumentar em 50% o número de discentes envolvidos em ações de extensão
150%(Marco 

Zero)
2.695 4.027 6.368

Extensão 3 número das ações de extensão Aumentar em 30% o número de ações de extensão
130%(Marco 

Zero)
830 654 843

Extensão 4
Número de ações extensionistas articuladas com 

pesquisa e assistência

Aumentar em 30% o número de ações de extensão articuladas com a pesquisa e 

a assistência

130%(Marco 

Zero)
607 427

Extensão 5
Número de ações extensionistas realizadas em 

parceria com o setor público, privado e terceiro setor

Aumentar em 20 % o número de ações extensionistas realizadas em parceria 

com o setor público, privado e terceiro setor

120%(Marco 

Zero)
525 813 3.418

Assistência 1
Taxa de Sucesso dos alunos atendidos nos programas 

e ações de permanência

Garantir uma taxa de sucesso dos alunos atendidos nos programas e ações de 

permanência igual ou superior a 85%
85% 54,6% 50,3% 53,1%
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Assistência 2 Taxa de Sucesso Relativa
Garantir que a taxa de sucesso dos alunos assitidos seja igual ou superior a 95% 

dos alunos não assistidos
95% 120,3% 101,2% 113,2%

Assistência 3
Taxa de Permanência Relativa (Taxa de evasão 

relativa)

Garantir que a taxa de permanência dos alunos asssitidos seja igual ou seperior 

a 95% dos alunos não assistidos
95% 104,6% 106,2% 106,4%

Assistência 4
Número de estudantes cadastrados no Proaes 

atendidos por programas e ações de permanência 

estudantil

Garantir que 100% dos estudantes cadastrados no Proaes sejam atendidos por 

programas e ações de permanência estudantil
100% 100,0% 100,0% 100%

Gestão 1 IGovPub do TCU
Atingir a faixa intermediária no Índice de Governança Pública Organizacional 

(iGovPub)
40% 30,0% 56,0% **

Gestão 2 IGovPess do TCU Atingir a faixa intermediária no Índice de Gestão de Pessoas (iGovPess) 40% 23,0% 37,6% **

Gestão 3 IGovTI do TCU Atingir a faixa intermediária no Índice de Gestão de TI (iGovTI) 40% 51,0% 34,2% **

Gestão 4 IGovContrat do TCU Atingir a faixa intermediária no Índice de Gestão de Contratações (iGovContrat) 40% 28,0% 80,1% **

Gestão 5 % de itens da Transparência Ativa Cumprir 100% dos itens de Transparência Ativa da CGU 100% 83,0% 85,7% 95,9%

Gestão 6 % de resolutividade às demandas da Ouvidoria
Dar resolutividade a 100% das demandas de controle e participação social 

registradas na Ouvidoria
100% 100,0% 100,0% 98,9%

Gestão 7 Índice de Resolutividade da CPA Dar resolutividade a 60% das demandas da CPA 60% * * Descontinuado

Gestão 8
% do orçamento de capital alocado em iniciativas 

estratégicas

Assegurar 60% do orçamento discricionário de capital da Universidade alocado 

em iniciativas estratégicas
60% - - 50%

* Metodologia de monitoramento do indicador está em construção

** Ano sem medição da pesquisa TCU iGov


